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UČEBNÍ PLÁN – ŠK. ROK 2019/2020 

VZDĚLÁVACÍ PROGRAM 
 

KÓD A OBOR VZDĚLÁNÍ FORMA 

 
EKONOMIKA PODNIKU  A MANAGEMENT 

  
63-41-N/.. EKONOMIKA A PODNIKÁNÍ 

DÁLKOVÉ 
STUDIUM 

ROČNÍK  1. 2. 3. 4. 
CELKEM 

OBDOBÍ  Z L Z L Z L Z L 

MODULY/PŘEDMĚTY  
Kód modulu 

H 
 

K H 
 

K H 
 

K H 
 

K H 
 

K H 
 

K H 
 

K H 
 

K H K 

POVINNÉ 101 
 

21 101 
 

22 84 
 

19 74 
 

16 82 
 

17 66 
 

14 62 
 

13 110 
 

36 680 158 

Cizí jazyk I odborný EKP P01           

ANJ, NEJ  12 Z 2 12 Z 2 12   KZ   2 10    Z  2 10    Z  2 10    Z  2 14   Zk   3  80 15 

Cizí jazyk II EKP P02           

ANJ, NEJ, RUJ  8 Z 1 8 Z 1 8   KZ   2 8    Z  1 8    Z  1 6    Z  1 8   Zk   2  54 9 

Matematika a statistika EKP P03           

Aplikovaná matematika  15 Zk 3 15 Zk 3       30 6 

Ekonomická statistika  10    Z  2 10   KZ   2       20 4 

Informační a komunikační technologie I EKP P04 10 Z 2 10 KZ 3       20 5 

Ekonomie EKP P05           

Makroekonomie  18 Zk 5        18 5 

Mikroekonomie   18 Zk 5       18 5 

Ekonomika a řízení podniku EKP P06           

Ekonomika podniku  12    Z  3 16 Zk 4       28 7 

Řízení podniku    16   Zk   4      16 4 

Ergonomie a životní prostředí EKP P07           

Ergonomie    8   KZ   3      8 3 

Životního prostředí     6   KZ   2     6 2 

Technologie strojírenství I EKP P08           

Strojnictví I    10 Z 2 10   Zk   2     20 4 

Technologie I   12    Z  2 10   Zk   2      22 4 

Právo EKP P09           

Základy práva  16 KZ 3        16 3 

Právo v podnikání       10    Z  2 10   Zk   2  20 4 

Evropská integrace EKP P10     16   KZ   3    16 3 

Finance a základy účetnictví EKP P11           

Podnikové finance    10    Z  2 10   Zk   2     20 4 

Účetnictví I    10    Z  2 14   Zk   3     24 5 

Finance a bankovnictví      10    Z  2 10   Zk   2   20 4 

Zahraniční obchod EKP P12       18   Zk   4  18 4 

Základy personalistiky a marketingu EKP P13           

Marketing     16   Zk   4     16 4 

Personalistika      18   Zk   4    18 4 

Organizace výrobního procesu EKP P14           

Výrobní management I      20   Zk   5    20 5 

Metody projektového řízení       16   KZ   4   16 4 

Obchodní komunikace EKP P15           

Interpersonální a obchodní komunikace       14   KZ   3   14 3 

Písemná obchodní komunikace        12    Z  2  12 2 

Odborná praxe EKP P16        100   Z  33 100 33 

Závěrečný seminář EKP P17        10   Z  3 10 3 



 
 

POVINNĚ VOLITELNÉ ZAMĚŘENÍ 

ŘÍZENÍ VÝROBY 
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17 

Technologie strojírenství II EKP PV01           

Technologie II     10   Zk   3     10 3 

Řízení jakosti    8   Zk   3      8 3 

Řízení výroby a distribuce EKP PV02           

Výrobní management II       22   Zk   5   22 5 

Logistika     10    Z  1 12   Zk   3    22 4 

Metody zvyšování produktivity výroby        10   KZ   2  10 2 

 
POVINNĚ VOLITELNÉ ZAMĚŘENÍ 
EKONOMIKA PODNIKU 

  
0 

  
0 

 
0 

  
0 

 
8 

  
3 

 
20 

  
4 

 
12 

  
3 

 
22 

  
5 

 
10 

  
2 

 
0 

  
0 

 
72 

 
17 

Ekonomická analýza podniku EKP PV03           

Metody finanční analýzy     20   Zk   4     20 4 

Daně    8   Zk   3      8 3 

Účetnictví II EKP PV04           

Účetnictví      12    Z  3 12 Zk 3   24 6 

Účetnictví  na PC       10    Z  2 10   KZ   2  20 4 

 
CELKEM POVINNÉ A POVINNĚ VOLITELNÉ 

  
101 

  
21 

 
101 

  
22 

 
92 

  
22 

 
94 

  
20 

 
94 

  
20 

 
88 

  
19 

 
72 

  
15 

 
110 

  
36 

 
752 

 
175 

 
VOLITELNÉ 

  
0 

  
0 

 
20 

  
5 

 
24 

  
4 

 
26 
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24 

  
6 

 
24 
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9 
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36 

Cizí jazyk II odborný EKP V01           

ANJ, NEJ, RUJ    8    Z  1 8   KZ   2     16 3 

Metody operační analýzy EKP V02       14   Zk   3  14 3 

Finanční investice EKP V03       14   Zk   3  14 3 

Pojišťovnictví EKP V04      12   KZ   3   12 3 

Mzdové účetnictví EKP V05       14   KZ   3  14 3 

Řízení inovačního procesu EKP V06     12   KZ   3    12 3 

Technika psaní na PC EKP V07  8    Z  2      8 2 

Technická měření EKP V08    8   KZ   2     8 2 

Databázové nástroje EKP V09   8    Z  1 10   KZ   2     18 3 

Práce s grafikou EKP V10  12   KZ   3       12 3 

Tvorba webových stránek EKP V11     12   KZ   3    12 3 

Ochrana průmyslových práv EKP V12      12   KZ   3   12 3 

Stylistika EKP V13   8    Z  2      8 2 

 
CELKEM POVINNÉ, POVINNĚ VOLITELNÉ A 

VOLITELNÉ 

  
101 

 
/ 

 
21 

 
121 

 
/ 

 
27 

 
116 

 
/ 

 
26 

 
120 

 
/ 

 
26 

 
118 

 
/ 

 
26 

 
112 

 
/ 

 
25 

 
114 

 
/ 

 
24 

 
110 

 
/ 

 
36 

 
912 

 
211 

 
MINIMÁLNÍ/MAXIMÁLNÍ POČET 

KONZULTAČNÍCH HODIN 

  

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

 

100 / 110 

  

 
 

Pozn. 1.: Minimální hodnota součtu konzultačních hodin zapsaných povinných, povinně volitelných a volitelných modulů je v každém období 100, maximální hodnota je 110 hodin. To odpovídá rozsahu 800–880 hodin za celé studium. 
Pozn. 2.: Studenti si volí z nabídky volitelných předmětů tak, aby dosáhli za školní rok minimálně 45 kreditů, přičemž za studijní období musí získat nejméně 21 kreditů (ekvivalent denního studia), za studium minimálně 180 kreditů. 
Pozn. 3.: Moduly absolutoria jsou označeny v učebním plánu v kapitole 5. 
Pozn. 4.: H – počet hodin konzultací za studijní období. 

Pozn. 5.: K – počet kreditů. 

 


